
 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
Ai Genitori degli Alunni del Triennio 

dell’Istituto Tecnico Tecnologico 
 

Agli alunni del Triennio 
dell’Istituto Tecnico Tecnologico 

 
 

AVVISO DI SELEZIONE PER IL REPERIMENTO DI CANDIDATURE NELL’AMBITO DEL 
PROGETTO DI MOBILITA’ ERASMUS+ 

STUDENTI SCUOLA SECONDARIA DI SECONDO GRADO ITT PRIMO LEVI (Triennio) 
CONVENZIONE PER IL PROGRAMMA ERASMUS+1 

Accreditation Code 2024-1-IT02- KA120 - SCH -000286072 
Progetto 2025-1-IT02-KA121-SCH-000321412 

CUP G14D25003240006 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

PREMESSO CHE 
 
la scuola è stata destinataria dell’Approvazione per l’Accreditamento in qualità di singolo Istituto 
Settore Istruzione Scolastica Istituto Omnicomprensivo Primo Levi S. Egidio Ancarano 
2024-1-IT02-KA120-SCH-000286072 con validità dal 01/02/2025 al 31/12/2027 nell’ambito del 
progetto Erasmus +; 
 

VISTI 
 

il successivo accreditamento Erasmus Plus dell’Istituto Omnicomprensivo Primo Levi S. Egidio 
Ancarano n. 2025-1-IT02-KA121-SCH-000321412, che ha visto l’Istituto beneficiario di un 
finanziamento per la realizzazione di un progetto di mobilità rivolto al personale docente ed agli 
alunni; 
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la Convenzione per il programma Erasmus+ Codice progetto: 
2025-1-IT02-KA121-SCH-000321412 assunta al prot. n. 12999 del 30/09/2025 per un importo 
pari ad € 40.474,00; 
il Piano Triennale dell’Offerta Formativa; 
il Programma Annuale dell'e.f. corrente, approvato dal Commissario straordinario; 
l’art. 10 c. 5 del D.I. n.129/2018 a norma del quale competono al Dirigente Scolastico le 
variazioni del Programma Annuale, di entrata e di spesa, conseguenti ad entrate finalizzate; 
il Decreto di assunzione a bilancio; 
l’art. 1 comma 50 della Legge 28 dicembre 2015, n. 208: “Per l’intera durata del programma 
«Erasmus +», alle borse di studio per la mobilità internazionale erogate a favore degli studenti 
delle università e delle istituzioni di alta formazione artistica, musicale e coreutica (AFAM), ai 
sensi dell’articolo 6, paragrafo 1, e dell’articolo 7, paragrafo 1, lettera a), del regolamento (UE) 
n. 1288/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio, dell’11 dicembre 2013, si applicano le 
esenzioni previste all’articolo 1, comma 3, del decreto-legge 9 maggio 2003, n. 105, convertito, 
con modificazioni, dalla legge 11 luglio 2003, n. 170.”; 
quanto indicato dall’Agenzia delle Entrate in data 18 maggio 2016 con la circolare numero 20/E: 
“La norma non prevede un analogo trattamento di esenzione per le erogazioni in favore di 
studenti di grado non universitario. Deve tuttavia ritenersi che tale omissione non risponda alla 
finalità di ricondurre a tassazione le somme utilizzate per la mobilità degli studenti delle scuole 
nell’ambito dell’Erasmus Plus, anche in considerazione della unitarietà del programma 
comunitario, ma sia piuttosto dovuta alla considerazione che tali erogazioni sono comunque 
prive di requisiti reddituali” 
 

TENUTO CONTO 
 

in particolare delle disposizioni contenute nella Convenzione per il programma Erasmus+ Codice 
progetto: 2025-1-IT02-KA121-SCH-000321412;   
che tra le attività riconosciute nella succitata Convenzione vi sono Group mobility of school 
pupils - Long-term learning mobility of pupils; 
è necessario individuare secondo gli appositi criteri approvati dal Collegio docenti del 24 ottobre 
2025 gli alunni destinatari delle borse del per le mobilità di gruppo e per la mobilità di lungo 
termine; 
 

COMUNICA 
l’apertura della procedura di selezione per l’assegnazione di 

 
-​ n. 8 borse di mobilità breve (7gg.)  
-​ n. 2 borse di mobilità lunga (30 gg.)  

 
entrambe con destinazione Portogallo (Lisbona) per gli studenti del triennio (Classi terze, 
quarte e quinte) della scuola Secondaria di II Grado dell’IOC “P.Levi” di Sant’Egidio alla 
Vibrata.  
 

DATA APERTURA AVVISO  02/12/2025 ore 12:00   
DATA CHIUSURA AVVISO 09/12/2025 ore 12:00 
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OBIETTIVI PROGETTO:  
Acquisire competenze digitali; 
Migliorare le competenze linguistiche; 
Acquisire competenze professionali attraverso esperienze di apprendimento in contesti europei; 
Potenziare il senso di appartenenza all’Unione Europea. 
 
MODALITÀ DI IMPLEMENTAZIONE DEI PERCORSI DI MOBILITÀ 
Le mobilità previste verranno organizzate come di seguito riportato: 
 
PORTOGALLO (Lisbona): mobilità breve prevista dal 11/01/2026 al 17/01/2026 
8 partecipanti complessivi (4 indirizzo meccanica, 4 indirizzo moda): parteciperanno ad attività 
didattiche e di apprendimento in istituzioni scolastiche in contesto europeo.  
Laddove vi siano meno domande dei posti disponibili per un indirizzo, si potrà compensare con 
l’eventuale esubero nell’altro. 
N.B.: le date di mobilità potrebbero subire lievi variazioni per esigenze di natura organizzativa. 
 
PORTOGALLO (Lisbona): mobilità lunga prevista dal 11/01/2026 all’ 11/02/2026 
2 partecipanti complessivi (1 indirizzo meccanica, 1 indirizzo moda): parteciperanno ad attività 
didattiche e di apprendimento in istituzioni scolastiche in contesto europeo.  
Laddove vi siano meno domande dei posti disponibili per un indirizzo, si potrà compensare con 
l’eventuale esubero nell’altro. 
N.B.: le date di mobilità potrebbero subire lievi variazioni per esigenze di natura organizzativa. 
 
REQUISITI: 
I requisiti per la partecipazione alle suddette mobilità previste sono i seguenti: 
 
Essere regolarmente iscritti e frequentanti l’anno scolastico 2025/2026; 
Aver riportato nell’anno scolastico precedente un voto di condotta non inferiore a 8/10; 
Non avere sanzioni disciplinari in corso; 
Dimostrare motivazione, responsabilità e disponibilità a partecipare attivamente alle attività 
preparatorie e di disseminazione; 
Avere un documento di identità valido per l’espatrio nelle date previste per le mobilità. 
 
Criterio di esclusione: sarà automaticamente escluso chi ha un voto di condotta inferiore a 
8/10. 
 
CRITERI DI SELEZIONE 
La selezione sarà effettuata da apposita Commissione nominata e presieduta dal Dirigente 
Scolastico, sulla base dei criteri riportati nella tabella di valutazione allegata (ALLEGATO A) e 
davanti alla quale dovrà essere sostenuto un colloquio. 
Il punteggio massimo di titoli e colloquio sarà di 100 punti. 
Si terrà conto dei voti e/o titoli certificati alla data di scadenza della presentazione delle 
istanze. 
Nel rispetto dei principi di equità e pari opportunità, la Commissione si riserva di valorizzare la 
partecipazione di studenti con BES (di tutte le tipologie certificate dalla scuola) (1 posto).  
In caso di parità di punteggio, sarà data priorità allo studente con il voto di inglese superiore 
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MODALITÀ DI PARTECIPAZIONE 
Per poter prendere parte alle procedure di selezione, gli aspiranti candidati sono chiamati a 
compilare ed inviare la propria candidatura alla e-mail dell’istituto teic83000p@istruzione.it 
oppure tramite busta chiusa firmata e consegnata e protocollata in segreteria entro e non oltre 
il giorno 09/12/2025 alle ore 12:00 , corredata dai seguenti documenti presenti in bacheca: 
 

-​ Domanda di partecipazione con tabella di autocertificazione dei dati scolastici e 
personali (Allegato B); 

-​ Lettera motivazionale (in italiano e inglese) redatta seguendo il modello fornito 
(Allegato C); 

-​ Copia del documento d’identità (in corso di validità con scadenza successiva alle date 
della mobilità o con impegno di rinnovarlo tempestivamente); 

-​ Curriculum vitae in formato europeo in lingua italiana e inglese;  
-​ Eventuali certificazioni linguistiche o digitali. 

 
Domande incomplete o consegnate fuori termine non saranno prese in considerazione. 
 
GRADUATORIA E PUBBLICAZIONE DEI RISULTATI 
La Commissione valuterà le candidature e redigerà una graduatoria di merito, pubblicata 
all’albo e sul sito dell’Istituto entro il 13/12/2026. 
Eventuali reclami potranno essere presentati entro 5 giorni dalla pubblicazione. 
 
SERVIZI GARANTITI AI PARTECIPANTI 
L’Istituto Omnicomprensivo “Primo Levi” fornisce al partecipante il supporto richiesto sotto 
forma di erogazione della borsa di mobilità che garantirà ai partecipanti i seguenti servizi: 
organizzazione delle attività formative presso gli organismi ospitanti; 
viaggio di andata e ritorno per/da il Paese di destinazione; 
transfer estero da/per l’aeroporto di destinazione; 
alloggio; 
copertura economica del vitto; 
assicurazione; 
tutoraggio e monitoraggio lungo tutta la durata del progetto; 
rilascio di certificazioni e attestati se previsti dal progetto. 
L’importo della borsa verrà comunicato ai partecipanti attraverso la sottoscrizione 
dell’ACCORDO TRA IL BENEFICIARIO ED IL PARTECIPANTE PER LA MOBILITÀ INDIVIDUALE 
ERASMUS+. La scuola erogherà la somma interamente al partecipante e il docente 
accompagnatore unitamente alla Commissione Erasmus supporterà gli alunni nell’acquisto del 
viaggio, dell’alloggio e assisterà gli alunni durante la mobilità. Eventuali residui da parte del 
partecipante non andranno restituiti. Eventuali spese aggiuntive che dovessero essere 
necessarie per l’alunno destinatario non potranno essere poste a carico dell’istituzione 
scolastica. Il partecipante si impegnerà, personalmente o nella persona dei genitori, a restituire 
quanto ricevuto in caso di mancata partecipazione per cause non imputabili all’istituzione 
scolastica. 
 
OBBLIGHI DEI PARTECIPANTI 
Gli studenti selezionati si impegnano a: 
partecipare ad eventuali incontri di preparazione linguistica e interculturale; 
rispettare il regolamento Erasmus+ e il regolamento d’Istituto; 
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collaborare alle attività di disseminazione al rientro; 
redigere una relazione finale sull’esperienza. 
INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI AI SENSI DEL 
D.LGS.196/2003(Codice Privacy) 
L’Istituto Omnicomprensivo Primo Levi, in qualità di titolare del trattamento, La informa ai 
sensi dell’art. 13 D.Lgs. 30.6.2003 n. 196 (in seguito, “Codice Privacy”) e dell’art. 13 
Regolamento UE n. 2016/679 (in seguito, “GDPR”) che i Suoi dati saranno trattati con le 
modalità e per le finalità di quanto indicato nell’informativa Privacy dell’Istituto già sottoscritta 
e consultabile in qualsiasi momento presso la segreteria. 
 
 

ALLEGATI 
Allegato A – Tabella dei Criteri di Valutazione 

Allegato B – Domanda di partecipazione  
Allegati C – Modello di lettera motivazionale in italiano e in inglese. 

Allegati D - Modello di CV Europeo in italiano e in inglese 
 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
PROF.SSA LUCIA CONDOLO 

Documento informatico  
firmato digitalmente 

D.Lgs. 82/2005 s.m.i 
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